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Министерство здравоохранения РФ 
ФГБОУ ВО Казанский ГМУ Минздрава России 

Положение о структурном подразделении 

4.2.3. Управление документацией 
СМК ПСП-45-17 Кафедра истории, философии и социологии 

I . ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

ЕЕ Кафедра истории, философии и социологии является структурным подразделением 
ФЕБОУ ВО Казанский ЕМУ Минздрава России (далее - КГМУ). находится в составе факультета 
социальной работы и высшего сестринского образования. 

1.2. В своей деятельности кафедра руководствуется Конституцией РФ, законодательством 
РФ об образовании, а также Уставом КГМУ, стандартом СМК КГМУ. настоящим Положением, 
локальными актами, действующими в университете, решениями Ученого совета КГМУ. 
приказами и распоряжениями ректора КГМУ. являющимися обязательными для исполнения 
кафедрой. 

ЕЗ. Кафедра, являясь структурным подразделением государственного образовательного 
учреждения - высшего учебного заведения ФЕБОУ ВО Казанский ЕМУ Минздрава России, не 
имеет статуса юридического лица. 

Е4. Кафедра подчиняется ректору, по направлениям деятельности проректорам, 
непосредственно - декану факультета социальной работы и высшего сестринского образования. 

Е5. Местонахождение кафедры: Татарстан, г. Казань, ул. Бутлерова. 49. 
1.6. На должность заведующего кафедрой избирается лицо, имеющее высшее образование, 

стаж научно-педагогической работы или практической деятельности не менее 5 лет. ученую 
степень и ученое звание. 

Е7. Планирование деятельности кафедры, обслуживание его финансово-хозяйственной 
деятельности, утверждение сметных калькуляций на оказываемые платные услуги, прием и 
увольнение сотрудников и т.п. осуществляют соответствующие отделы и службы Университета. 
Для ведения хозяйственной деятельности за кафедрой по приказу ректора закрепляются 
определенные помещения. Площадь закрепляемых помещений определяется на основании 
технических паспортов зданий. 

Е8. Преподаватели, должностные лица, выполняющие административно-хозяйственные 
функции, а также другие работники кафедры осуществляют свою деятельность на основании 
заключенных с ними трудовых договоров (контрактов). Все работники кафедры являются 
работниками КЕМУ. 

Состав кафедры (должности): зав. кафедрой, профессор, доцент, ведущий научный 
сотрудник, старший преподаватель, ассистент, зав. метод, кабинетом, специалист УМР. 
старший лаборант, лаборант. 

Е9. Кафедра организуется и ликвидируется по следующим основаниям: 
- по решению Ученого совета, приказом ректора КЕМУ: 
- в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством. 

I I . ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ 

Кафедра как подразделение КЕМУ осуществляет свою деятельность по следующим на­
правлениям: 

2.1. организационно-административная работа: 
2.2. организация и осуществление учебного процесса и учебно-методической работы в рам­

ках высшего образования по программам спецналитета. бакалавриата; 
2.3. организация и осуществление научной деятельности: 
2.4. воспитательная работа со студентами: 
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